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La adopcion de las Normas I1SO 55001 permite a la organizacion alcanzar sus objetivos a
través de la gestion eficaz y eficiente de sus activos. La aplicacidon de un sistema de ges-
tion de activos proporciona el aseguramiento de que dichos objetivos se pueden alcan-
zar de manera consistente y sostenible con el paso del tiempo.

OBJETIVOS

® Conocer la importancia de la gestidon de activos y los sistemas de gestidon de activos para una
organizacion

® Conocer y comprender los conceptos y definiciones asociadas al Sistema de Gestiéon de Activos
(SGA)

® Conocer y generar las competencias para aplicar los principios de la Gestidon de Activos

® Conocer y aplicar los requisitos de la norma I1SO 55001:2014

® Conocer el enfoque del pensamiento basado en los riesgos en el SGA

® Conocer estrategias y herramientas para la implementacion de ISO 55001:2014
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El curso se encuentra dirigido a profesionales y técnicos vinculados a la gestion de activos que
desarrollan o pretenden desarrollar actividades de implementaciéon, mantenimiento y mejora de
sistemas de gestidn de activos, en sus organizaciones u otras organizaciones.

CONTENIDO

MODULO I: INTRODUCCION

*Conceptos basicos sobre gestidon de activos

*Objeto y campo de aplicacién de ISO 55001:2014
*Fundamentos y Vocabulario

CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

Comprension de la organizacion y su contexto
Necesidades y expectativas de partes interesadas
Alcance del SGA
Sistema de gestion
Plan estratégico de gestidon de activos (PEGA)
Consideraciones
Propdsito
Estructura

MODULO I11: LIDERAZGO

eLiderazgo y compromiso

e Politica
*Funciones organizacionales, roles y responsabilidades

PLANIFICACION

Acciones para abordar riesgos y oportunidades
Objetivos de la gestidon de activos
Planificacion para el logro de los objetivos

MODULO V: APOYO

*Recursos
*Competencia

*Toma de conciencia
*Comunicacién

*Requisitos de informacion
*Informaciéon documentada
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- OPERACION L GONTENIDG

»Control operacional
»Gestion del cambio
»Subcontratacion

MODULO VII: EVALUACION DEL DESEMPEND

eSeguimiento, medicidn, analisis y evaluacion
e Auditoria interna del SGA
eRevisidn por la direccion

111 MEJORA

'No conformidad y acciones correctivas
*Acciones preventivas
Mejora continuae
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Contacto Comercial

Camila Munoz / +56 @ 3933 3840
capacitacion@confidencechile.cl

Mabel Mora / +56 @ 9417 6875
mabel.mora@confidencechile.cl
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