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La adopcion de un sistema de gestion ambiental es una decision estratégica para una
organizacién que le puede ayudar a mejorar su desempefio global y proporcionar una base
so6lida para las iniciativas de desarrollo sostenible.

Conseguir el equilibrio entre el medio ambiente, la sociedad y la economia estd considerado
como algo esencial para satisfacer las necesidades del presente sin comprometer las
necesidades de futuras generaciones a la hora de satisfacer sus necesidades. El desarrollo
sostenible es un objetivo que se consigue gracias al equilibrio de los tres pilares de
sostenibilidad.

Con ISO 14001:2015 logrardas controlar los riesgos asociados a dichas actividades, asi como las
oportunidades de mejora y el cumplimiento de la legislacién aplicable. Vas a mejorar
significativamente en el desempefio ambiental de tu organizacion y tu empresa promovera
mayor conciencia en su interrelacion con el medio ambiente.

¢QUE APRENDERAS EN ESTE CURS0?

* Proteccién ambiental.
* Reduccion de riesgos para las empresas.

* Cumplimiento de las obligaciones legales.
* Mejora del desempefio ambiental.
* Perspectiva del ciclo de vida.

¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

Encargados Ambientales, Jefaturas, Auditores en Sistemas de Gestion, Consultores en
Sistemas de Gestién y a toda persona interesada en conocer de esta norma.

OBJETIVOS DEL CURSO

* Obtener los conocimientos basicos para documentar, implementar y mantener un Sistema de
Gestion Ambiental segan ISO 14001:2015.

* Facilitar la interpretacion eficaz de los requisitos de la norma I1ISO 14001:2015.

* Optimizar los recursos y gestionar las actividades de la organizaciéon desde una perspectiva
ambiental.




CONTENIDO

ANALISIS DE LOS REQUISITOS DE IS0 14001:2015

Objetivos y campo de aplicacién

Referencias normativas

Términos y definiciones

Pensamiento del Ciclo de Vida

Determinacién del alcance del sistema de gestion de Ambiental

MODULD II: INTERPRETACION DE LA NORMA IS0 14001:2015

* Estructura de la Norma
* Contexto de la organizacién
* Comprensién de la organizacion y de su contexto

* Comprensién de las necesidades y expectativas de los trabajadores y de otras partes
interesadas

* Enmienda del Cambio Climatico

LIDERAZGO

Liderazgo y compromiso
Politica Ambiental
Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion

MODULO IV: PLANIFICACION

* Acciones para abordar los riesgos y oportunidades
* Generalidades
" Aspectos ambientales
" Requisitos legales y otros requisitos
* Planificacién de acciones
* Objetivos ambientales y planificacion para lograrlos
" Gestion del riesgo
" Proceso del riesgo
" Evaluacién del riesgo
* Enmienda del Cambio Climatico




IDENTIFICACIGN DE ASPECTOS Y EVALUACION DE i

IMPACTOS AMBIENTALES

Causa - Efecto

Enfoque por procesos

Aspectos ambientales significativos
Recomendaciones prdacticas

Otros requisitos

Objetivos

Recursos

Competencia

Toma de Conciencia

Comunicacién

MODULD VI: INFORMACION DOCUMENTADA

" Interna
* Externa

OPERACION

Planificacion y control operacional
Preparaciéon y respuesta ante emergencias

MODULO VIII: EVALUACION DEL DESEMPENO

* Seguimiento, medicién, andlisis y evaluacion
* Generalidades
* Evaluaciéon de cumplimiento
* Auditoria interna
* Revision por la direcciéon

MEJORA

Generalidades
No Conformidad y accion correctiva
Mejora Continua
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